
SDGsの達成に向けて、下記の取り組みを実践していくことをここに宣言します。
カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働 労働時間

～労働環境の整備～
➣ 多様な人材が活躍できるような労働安全

衛生を設け、勤務形態を整備しています。
※ワーク・ライフ・バランスを保ち、ワー
クエンゲージメントの促進に取り組んで
います。

環境 環境配慮

～3R・環境配慮型資材～
➣ 企業活動すべての段階で省資源・省エネ

ルギー・リサイクルを考慮し、環境に配
慮しています。

※事務所を含め社内の照明器具のLED化
※“TERRA MOSS”による自然に配慮しなが

らクリーンな環境の創造提案

公正な事業
慣行・組織

体制
リスクマネジメント

～服務規程の整備～
➣ 法令遵守(コンプライアンス)に関して、

役職員が認識・理解できるよう、就業規
則において方針・ルールが明示されてい
ます。

製品・
サービス

社会課題解決サービス

～天然素材100％のインテリア～
➣ 唯一無二のオリジナル空間を提案してい

ます。
※室内を緑化できる自然素材の新感覚イン
テリアを提案(TERRA MOSS)

※かんたんに室内を緑化
※メンテナンスフリーで長寿命化
※おしゃれだけではない!多機能＆高品質

社会貢献・
地域貢献

社会への影響の配慮

～地域の持続可能性の追求～
➣ 自社事業が地方創生や地域の持続可能性

への社会課題解決に携わる企業として、
世の中に必要とされる存在であり続ける
よう取り組んで参ります。

※主力商品として販売する LEDモジュール
※エコ・ソリューションビジネスとして、
フィンランド産天然素材100%のディス
プレイ商品「TERRA MOSS AP-
PREMIUM」の取り扱い

貧困をなくそう

飢餓をゼロに

すべての人に
健康と福祉を

質の高い教育を
みんなに

ジェンダー平等
を実現しよう

安全な水とトイ
レを世界中に

エネルギーをみ
んなにそしてク
リーンに

働きがいも
経済成長も

産業と技術革新
の基盤をつくろ
う

人や国の不平等
をなくそう

住み続けられる
まちづくりを

つくる責任
つかう責任

気候変動に
具体的な対策を

海の豊かさを
守ろう

陸の豊かさも
守ろう

平和と公正を
すべての人に

パートナーシッ
プで目標を達成
しよう

エーピー・ジャパン株式会社
代表取締役 池田 東全

SDGs(Sustainable Development Goals:持続可能な開発目標）は2015年9月に国連サミットで採択さ

れた、国連加盟国193ヵ国が達成を目指す国際目標です。貧困・気候変動など地球規模の問題を解決するために「誰

ひとり取り残さない」という共通理念のもと、17の目標とそれを達成するための169のターゲットが設定されています。
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